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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1.
Procesul de evaluare a Centrelor de Cercetare din Universitatea ,» I'ibiscus” din Timisoara denumiti
in continuare UTT se desfiagoara in conformitate cu prevederile prezentei metodologii.

Art. 2.
Procesul de evaluare a Centrelor de Cercetare din UTT vine in sprijinul indeplinirii obiectivelor
centrelor, conform art.72 din Carta UTT:
e Cresterea competitivitatii UTT si afirmarea acesteia in spatiul national si european al
cercetarii academice;
e Dezvoltarea bazei materiale prin valorificarea rezultatelor cercetirii;
e Promovarea activititilor de cercetarea aplicati, in colaborare cu institutii din mediul socio-

economic.

Art. 3.

Procesul de evaluare a Centrelor de Cercetare din UTT se referd la activitatea de cercetare
fundamentald si aplicativa, la valorificarea produselor cercetirii in plan national si international si la
stimularea de activiti{i comune in planul cercetdrii, schimbului de idei, promovarea ipotezelor de
cercetare intre studenti si cadrele didactice.

CAPITOLUL II. PROCESUL DE EVALUARE A CENTRELOR DE
CERCETARE DIN UTT

Art. 4.
Evaluarea se realizeazd conform Criteriilor si standardelor cuprinse in Anexa 32.2, de citre o echipa
mixtd, ce constituie organismul de evaluare al Centrelor de Cercetare din UTT, format din:
- prorectorul responsabil cu strategia de cercetare si dezvoltare didactici (presedintele
consiliului stiintific);
- directorul Departamentului de cercetare stiintifica si creatie academici (DCSCA);
- reprezentanti ai Consiliului Stiintific al cercetirii;
- cadre didactice sau cercetitori din UTT;
- cadre didactice, specialisti din alte universitati sau din alte institutii de invatdmant superior
sau de cercetare cu activitate de cercetare dovediti si recunoscuti.

Art. 5.
Echipa de evaluare este propusd de directorul DCSCA este validati prin vot deschis, de catre
Senatul UTT.
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Art, 6.

(1) Prima evaluare a Centrelor de Cercetare din cadrul UTT, in vederea atestarii capacititii de a
desfasura activitdti de cercetare-dezvoltare, precum si in vederea acreditdrii se efectueazi la
solicitarea DCSCA;

(2) Evaluarea periodicd a capacititii Centrelor de Cercetare din cadrul Universitatii Tibiscus din
Timisoara de a desfasura activitd{i de cercetare-dezvoltare, se efectueaza periodic la interval de
patru ani sau oricind existd o solicitare institutionald in acestsens,

(3) Atestareacapacititiideadesfisuraactivititidecercetare-dezvoltareesteobligatoriepentruCentrelede
Cercetare care doresc sd participe la activitdti de cercetare-dezvoltare finantate din fondurile
Universititii Tibiscus dinTimisoara.

Art. 7.
Procesul de evaluare a Centrelor de Cercetare cuprinde :
a) Autoevaluarea,care se efectueazi de cétre Centrul de Cercetare, prin completarea raportului
de autoevaluare (Anexa 32.1);
Evaluarea, care se efectueazd prin analiza raportului de autoevaluare, verificarea datelor
continute de acesta, precum si a datelor suplimentare solicitate;
b) Elaborarea raportului de evaluare de cétre organismul de evaluare, prin care se propune
Senatului UTT validarea rezultatelor evaluirii.

Art. 8.
Demararea procesului de evaluare a centrelor de cercetare din UTT presupune:

a) Cererea pentru declangarea procedurii de evaluare a centrului pentru prima daté si ulterior
cand se solicitd evaluarea la cerere (pentru a primi finantare din partea UTT si pentru a
demara proiecte de cercetare, granturi) si pentru evaluarea centrului (unititii de cercetare) o
datd la 4 ani, se depune de cétre directorul centrului la Departamentul de cercetare stiintifica
si creatie academicd (DCSCA);

b) Cererea este insotitd de raportul de autoevaluare;

¢) Pentru veridicitatea si corectitudinea informatiilor si documentelor depuse de cétre Centrul
de Cercetare evaluat raspunde directorul centrului, care are obligatia s le certifice prin
semnaturd;

d) Solutionarea cererilor de cétre organismul de evaluare se efectueaza in ordinea inregistrérii,
in maximum 14 de zile de la data depunerii acestora. Centrul de Cercetare supus evaluarii
are obligatia sa puna la dispozitia organismului de evaluare toate documentele doveditoare
necesare, solicitate de cétre acesta.

Art. 9,
in termen de maximum 5 zile de la finalizarea procesului de evaluare, rapoartele finale de evaluare
se Tnainteazad Senatului UTT spre validare.
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Art. 10.
Metodologia de evaluare pentru evaluarea periodica, precum si Criteriile si standardele de evaluare se aplica
Centrelor de Cercetare din UTT existente precum si celor care urmeazi a fi infiintate.

Art. 11.
Validarea functiondrii unui Centru de Cercetare se face prin Hotdrare a Senatului UTT.

Art. 12,
Centrele de Cercetare autoevaluate, evaluate o datd la 4 ani si acreditate (pentru a primi finantare
UTT, MEN, pentru proiecte, granturi), se inscriu in Registrul unic al centrelor de cercetare care se

intocmeste §i se pastreazd la Departamentul de Cercetare Stiintifica si Creatie Academicd
(DCSCA).

Art. 13.
Anexele nr. 32.1 i 32.2 fac parte integranti din prezenta Metodologie.

Anexa 32.1: Raport de autoevaluare

Anexa 32.2: Criterii si standarde de evaluare pentru atestare si acreditare

CAPITOLUL III DISPOZITII FINALE

ART. 13. Prezenta Metodologie (editia I ), editia I, a fost aprobati in sedinta Senatului universitar
din data de 28.02.2019



ANEXE

ANEXA 32.1

RAPORT DE AUTOEVALUARE

1. Datele de identificare ale Centrului deCercetare/unitiitii de cercetare:
1.1. Denumirea:
1.2. Director:
1.3. Adresa:
1.4, Telefon, fax, pagina web, e-mail:

2. Domeniul de specialitate (Matematici si Stiinte ale Naturii, Stiinte Sociale).

3. Starea centrului de cercetare/unitiitii de cercetare
3.1. Misiunea centrului de cercetare, directiile de cercetare (maximum 1.500 de caractere);
3.2. Modul de valorificare a rezultatelor de cercetare, dezvoltare, inovare si modalitatea de
recunoasterea acestora (maximum 2.500 de caractere);
3.3. Situatia financiarad (daci este cazul).

4. Criterii primare de performanti
Se prezinta criteriile de performanta ale activititii de cercetare, dezvoltare (vezi Anexa 3.4.2):

A. Performanta activitatii stiintifice, a creatiei academice cu (70%): calitatea resursei
umane; impactul activitdtii stiintifice; performanta activititii stiintifice, fondurile pentru
cercetarea stiintifica:

B. Elementele de functionalitate si vizibilitate ale centrului de cercetare (15%): organizarea
de seminarii; workshop-uri; existenta unei pagini web a centrului sau Anale; atragerea
studentilor, masteranzilor in activitéti de cercetare si proiecte; atragerea de colaboratori
din tard si striinitate;

C. Internationalizare (15%) cu: procentul rezultatelor cu co-autori striini; procentul
invitatiilor de la universititi din strainatate; procentul de evenimente stiintifice sau
artistice cu participare internationald, organizate sub coordonarea UTT, prin DCSCA.

5. Venituri realizate prin contracte de cercetare in domeniul pentru care se face evaluarea (in
perioada pentru care se face evaluarea): Valoarea contractelor de cercetare internationale si
nationale, valoarea altor contracte derulate prin centru pe baza unor colabordri cu institutii,
ONGe-uri etc.

5.1. Valoarea contractelor de cercetare internationale

5.2. Valoarea contractelor de cercetare nationale

5.3. Valoarea altor contracte derulate prin centru

6. Resursa umana de cercetare

6.1. Se prezintd resursa umana a centrului respectiv, pentru centrele infiintate inainte de 2019 in
cadrul UTT:

- Lista membrilor activi in cadrul centrului, (document transmis DCSCA);
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- CV-urile membrilor centrului (documente pistrate la centru);
- Centralizarea activititilor membrilor centrului de cercetare.

A. Tabel cu contributiile fieciruia la activitatea de cercetare a centrului in perioada de evaluare
(articole publicate, participarea la proiecte, implicarea in organizarea de manifestiri stiintifice etc),
dupd modelul de mai jos (documente pistrate la centru):

Nume prenume:
Functia didacticii:
Domeniu doctorat:

I. Ciirti, manuale

Nr. Nume prenume | Anul Titlul carte/manual Oras Editurd/[SBN Numar
crt. autor/i publicatiei pagini
IL. Capitole de cirti in edituri nationale

Nr. Nume prenume | Anul Titlu capitol si titlul Orag Editurd/ISBN Numér
crt. autor/i publicatiei | cirfii/manualului '- : pagini
IIL. Ciirti, capitole de cirti publicate in edituri internationale

Nr. Nume prenume | Anul Titlu capitol si titlul Orag Editurd/ISBN Numir
crt. autor/i publicatiei | cartii/manualului pagini

fari indexare

IV. Lucriri stiintifice, articole publicate in reviste si/sau proceedings ale unor conferinte nationale/internationale

Nr. Nume prenume
crt. autor/i

Anul

Titlul lucririi/
articolului

Denumirea
revistei/proceeding-ului +
denumirea conferintei +
site/link al
revistei/proceeding-ului

Editura/ISSN Nr. pag.

V. Lucriri stiintifice, arti
cu idenxare BDI

cole publicate in reviste gi/sau

proceedings ale unor conferinte nationale/internationale

Nr. Nume prenume
crt. autor/i

Anul

Titlul lucrarii
farticolului

Denumirea
revistei/proceeding-ului +
denumirea conferintei +
site/link al
revistei/proceeding-ului

Editura/ISSN +
Bazele de date in
care este indexati
revista/proceeding-
ul cu link

Nr. pag.

cu indexare ISI

VL Lucriri stiintifice, articole publicate in reviste si/sau proceedings ale unor conferinte nationale/internationale

Nr. Nume prenume | Anul Titlul lucrérii/ | Denumirea Editura/ISSN + Nr. pag.
ert. autor/i articolului revistei/proceeding-ului + | Link ISI
denumirea conferinei + (webofknowledge)
site/link al + Cod acces Web
revistei/proceeding-ului of science
VIL. Lucriri stiintifice, articole prezentate in cadrul unor conferinte nationale/internationale firi publicare
Nr. Nume prenume | Perioada Titlu luerarii Denumirea conferintei Locatie Site, pagini
crt. autor/i sustinute web conferinti
VIIL. Workshop-uri sustinute in cadrul unor conferinte nationale/internationale
Nr. Nume prenume | Perioada Titlul Denumirea conferintei Locatie Site, pagini
crt. coordonator/i workshop-ului web conferinti

IX. Workshop-uri sustinute in cadrul centrului de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, ateliere cu studenti,




practicieni etc.)

Nr. Nume prenume | Perioada Titlul workshop- Denumire Locatie Site, pagini
crt. coordonator/i ului/mesei rotunde etc. activitate web
generald activitate

B. Centralizator activitate a tuturor membrilor centruluj de cercetare, ce va fi transmis la
DCSCA:

Denumire centru:
Perioadii evaluare:;

L. Cirti, manuale

Nr. | Nume prenume Anul Titlul carte/manual | Orag Editura/ISBN Numar
crt. | autor/i publicatiei pagini
II. Capitole de ciirti in edituri nationale
Nr. | Nume prenume Anul Titlu capitol si titlul | Oras Editura/ISBN Numar
ert, | autor/i publicatiei cirtii/manualului pagini
IIL. Ciirti, capitole de ciirti publicate in edituri internationale
Nr. Nume prenume Anul Titlu capitol gi titlul | Oras Editur&/ISBN Numir
crt. autor/i publicatiei | c#rtii/manualului pagini
IV. Lucriiri stiintifice, articole publicate n reviste si/sau proceedings ale unor conferinte nationale/internationale firi
indexare
Nr. Nume prenume Anul Titlul Denumirea Editura/ISSN Nr. pag.
crt. autor/i lucrrii/articolului revistei/proceeding-ului+

denumirea conferintei +

site/link al

revistei/proceeding-ului

V. Lueriiri gtiinifice, articole publicate in reviste si/sau proceedings ale unor conferinte nati

onale/internationale cu idenxare

+ denumirea
conferintei+site/link al
revistei/proceeding-ului

(webofknowledge) +
Cod acces Web of
science

BDI
Nr. Nume prenume Anul Titlul Denumirea Editura/ISSN + Nr. pag.
ort. autor/i luerarii/articolului revistei/proceeding-ului | Bazele de date in
+ denumirea care este indexata
conferintei+site/link al revista/proceeding-ul
revistei/proceedingului cu link
VI. Lucriri stiintifice, articole publicate fn reviste si/sau proceedings ale unor conferinte nationale/internationale cu indexare
ISI
Nr. Nume prenume Anul Titlul Denumirea Editurd/ISSN + Link | Nr. pag.
crt. autor/i lucrarii/articolului revistei/proceeding-ului | ISI




VIL Lucriri stiintifice, articole prezentate in cadrul unor conferinte nationale/internationale fiirii publicare

Nr. Nume prenume Perioada Titlu lucrarii Denumirea conferintei Locatie Site, pagind web

crt. autor/i sustinute conferinta

VIIL. Workshop-uri sustinute in cadrul unor conferinte nationale/internationale

Nr. Nume prenume Perioada Titlul workshop- Denumirea conferinei Locatie Site,

crt. coordonator/i ului pagind
web
conferintd

IX. Workshop-uri susginute in cadrul centrului de cercetare/ Alte activititi (mese rotunde, a

teliere cu studenti, practicieni etc.)

Nr. Nume prenume Perioada Titlul workshop- Denumire activitate Locatie Site,
crt, coordonator/i ului/mesei rotunde generald pagind
ete web
actvitiate

C. Centralizator activitate anuali a centrului de cercetare/unititii de cercetare, ce va fi transmis la

DCSCA:

Denumire indicator

Total produse activititi

I. Carti, manuale

II. Capitole de cérti in edituri nationale

III. Cirti, capitole de ciirti publicate in edituri internationale

conferin{e nationale/internationale far# indexare

IV. Lucriéri stiintifice, articole publicate in reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale cu idenxare BDI

V. Lucriri stiintifice, articole publicate in reviste si/sau proceedings ale unor

conferinte nationale/internationale cu indexare ISI

VI. Lucrari stiintifice, articole publicate in reviste si/sau proceedings ale unor

VII. Workshop-uri sustinute in cadrul unor conferinte nationale/internationale

(mese rotunde, ateliere cu studenti, practicieni etc.)

VIII. Workshop-uri sustinute in cadrul centrului de cercetare/ Alte activititi

6.2. Pentru centrele de cercetare nou infiinfate se prezintd lista membrilor centrului de cercetare (ce

va fi transmisd DCSCA), iar CV-urile fiecarui membru vor fi pistrate in cadrul centrului.

6.3. Inscrierea in centrul de cercetare se efectucazi pe baza unui formular particularizat de fiecare

centru n parte.

7. Infrastructura de cercetare-dezvoltare

7.1. Laboratoare de cercetare-dezvoltare

r.crt.  [Denumirea laboratorului

Domeniul in care este acreditat

7.2. Lista echipamentelor performante achizitionate in ultimii 10 ani, instrumente de lucru, teste,

licente etc.:




INr. crt.

Echipamentul

Valoarea

Sursa de finantare




ANEXA 32.2

CRITERII S STANDARDE DE EVALUARE

Evaluarea in vederea atestirii capacitdtii de a desfisura activitate de cercetare-dezvoltare a
Centrelor de Cercetare din UTT, se face pe fiecare domeniu de.cercetare conform setului unic de
Criterii unice de performanti ale activititii de cercetare-dezvoltare.

Stabilirea centrelor de cercetare ca unitifi acreditate se face in functie de standardul de
performantd, rezultat ca raportul dintre punctajul obtinut conform criteriilor de performanti si
totalul personalului cu diplomi de doctor.

Criteriile unice de performantii ale activitiitii de cercetare-dezvoltare sunt:

A. PERFORMANTA ACTIVITATII STIINTIFICE, A CREATIEI ACADEMICE (70%)

1. Calitatea resursei umane
1N
C21==3 P21,
,f g —
AY k2l
unde:

N este numérul de membri din centru cu diploma de doctor iar P21keste punctajul CNATDCU
almembrului k din centrul de cercetare evaluat, normalizat cu standardul minim pentru functia
de conferentiar. Se vor lua in considerare numai acei cercetitori care indeplinesc standardul
minim pentru functia pe care sunt angajati in UTT.

fn cazul in care pentru un subdomeniu indicatorul C21 se calculeazi fractionat, acesta se va calcula
ca medie aritmeticd a fractiilor normalizate la standardul minim pentru fiecare fractiune.

2. Impactul activititii stiintifice

N
| 1
k=1

unde: 3 _
N este numdrul de membri ai centrului, iar hk este indexul Hirsch al membrului k din centru,
calculat astfel:

2.1. Pentru domeniul Matematicd i Stiinte ale Naturii, hy reprezinti indexul Hirsch calculat de Web
of Science.

2.2. Pentru domeniul Stiinte Sociale hy reprezinta indexul Hirsch calculat de Google Scholar.

2.3. Pentru domeniul Stiinte Umaniste si Arte:
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My

€22 = .Z(”% (CD2a) X p_Cltyiprs + BE09'eM (€DI)) | /my | (ac)
j=1

unde:

City, (CDTEY)

Jea /

—_—

- reprezintd tipul de citare nominald, din publicatii de specialitate si
cronici in presa scrisd, pentru creatia artisticd a cadrului didactic/cercetitorului din centru de
cercetare;

2 p‘cttul’sw -punctajul acordat tipului de citare nominald din publicatii de specialitate si
cronici in presa scrisé (este calculat, pentru fiecare ramurd de stiint3, ca raportul dintre valoarea
mediand a valorilor indicilor Hirsch si valoarea mediand a numarului de citdri pentru un cadru
didactic sau de cercetare, inregistrate la nivel national);
pGoogte Sch {4 sual VRS .
\ " Jas J indicele Hirsch corespunzitor cadrului didactic sau de cercetare,
cu activitate stiintificd in domeniul rs, calculat prin folosirea bazei de date GoogleScholar;

4. m,s- numarul total de membri ai centrului de cercetare;

5. ac - anul curent de aplicare a indicatorului (exemplu: pentru aplicarea in anul 2018, ac = an
2018 si corespunde raportirilor de la 1 ianuarie 2017 pentru personalul centrului de cercetare
din anul universitar 2017-2018, respectiv indicii Hirsch si punctajele calculate pentru situatia
de la 1 ianuarie 2018).

Mod de calcul alternativ pentru domeniile artistice.

Se calculeazd, pentru fiecare domeniu artistic in parte, media aritmetici a punctajelor
calculate pentru fiecare dintre membrii centrului, pentru indicatorul C2.1, pentru citiri sau
reproduceri nominale in publicatii de specialitate si cronici in presa scrisd. Se acordad 0,05 puncte
pentru o citare sau reproducere nominald in publicatii de specialitate si cronici in presa scrisa.
Pentru cadrele didactice sau de cercetare care au activitate stiingificd in domeniul artistic, modul de
raportare este similar cu cel pentru celelalte ramuri de stiintd (indicele Hirsch corespunzitor).

3. Performanta activititii stiintifice
O lucrare stiintificd poate fi raportati la evaluarea unui singur centru de cercetare.
Punctajul unei lucréri (indiferent de domeniu si modul de calcul) va fi ponderat cu raportul
dintre numdrul de autori afiliati centrului care face raportarea si numarul total de autori.
La calculul punctajelor se vor lua in considerare punctajele si ierarhiile revistelor din anul
publicirii lucrarii.

3.1. Calculul punctajului pentru domeniul Matematica si Stiinte ale Naturii
1 g
23 =§l n&erJW - ”PZ”@N +nQIZa%“ + ”QEZac L ]
unde:

o fmmar_ autori _din _centru _ai _ publicatiei i
Ts =

numar _total _de autori _ai _publicatiei i

- ngn= 20: articole publicate in Nature si Science;



- np =10: articole publicate in reviste clasificate pe primul loc intr-un domeniu WoS
sau conferintela nivel A* in http://portal.core.edu.au/conf-ranks/;

- Noi = 6: articole publicate in reviste clasificate WoS in prima quartila (lista rosie)sau
conferinfe la nivel A in http://portal.core.edu.au/conf-ranks/:

- N = I: articole publicate in reviste clasificate WoS in a doua quartila (lista galbeni)
sauconferinte la nivel B in http:/portal.core.edu.au/conf-ranks/.

3.2. Calculul punctajului pentru domeniul Stiinte Sociale

1
023 = -ﬁ'(ﬂswzaef,i + HPZ a@f,i +n<}lzasﬂf -+ HQZZ(‘{.eLg + 'nZ(zef!i)

i I i i i

unde;
numayr _autori _din_centru _ai _ publicatiei i

numar _total _de _autori _ai _ publicatiei i

- ngy= 20 x nr. articole publicate in Nature si Science;

- np= 10 x nr. articole publicate in reviste clasificate pe primul loc intr-un domeniu WoS
sau conferintela nivel A* in http://portal.core.edu.au/conf-ranks/;

- ngi= 6 x nr. articole publicate in reviste clasificate WoS in prima quartila (lista rosie)sau
conferinte la nivel A in hitp:/portal.core.edu.au/conf-ranks/;

- ngz =4 xnr. articole publicate in reviste clasificate WoS in a doua quartila (lista
galbena) sauconferinte la nivel B in http://portal.core.edu.au/conf-ranks/:

- n=2xnr. articole publicate in reviste clasificate WoS.

3.3. Calculul punctajului pentru domeniul Stiinte Umaniste si Arte

Se calculeaza, pentru fiecare domeniu artistic in parte, raportul dintre numérul de puncte
obtinute in ultimii patru ani la momentul raportarii, prin realizarea de (sau participarea la)
proiecte de creafic universitard, precum si obtinerea de premii, distinctii i nominaliziri,
individuale sau colective, la nivel national, international si international de varf 1, de citre
membrii centrului care activeazd in acel domeniul arte vizuale, $i numarul total al membrilor
care iti deruleazi activitatea in acel domeniu artistic.

Pentru proiecte realizate individual §i nominaliziri obtinute la nivel national si
international se acordd 1 punct, respectiv 5 puncte pentru cele de la nivel international de varf.
Pentru participarea la proiecte colective realizate la nivel national si international, punctajul
mentionat anterior, pentru proiecte individuale, se imparte la 2 pentru participarea in colective
de 2-4 participanti, sau la 5, pentru colective de peste 5 participanti, iar pentru cele realizate la
nivel international de varf, se imparte la 2 indiferent de marimea colectivului. Pentru premii
individuale, punctajele mentionate anterior pentru nominaliziri se multiplica cu 2.

Pentru cadrele didactice sau de cercetare care au activitate stiintifica in domeniul artistic,
modul de raportare este similar cu cel pentru celelalte ramuri de stiin{d, articole publicate in
reviste clasificate (v. clasificarea utilizatd de UEFISCDI):

o3 i (Xﬁi(m_ti})(c?ﬂ;ﬂ) X PPy, +par it X m'gr{ﬁ‘i)im) + p_brh_p X f)rﬁ?({.‘i)jmj) (am))

o) an
s

TPDCtit

i=ac—3
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unde:

pr_tip(CD}.)
cercetatorului j;

. PPlup punctajul acordat tipului de proiect realizat sau distinctie obtinutd (pentru
proiecte realizate individual $i nominaliziri obtinute, la nivel national si international, se
acordd 1 punct, respectiv 5 puncte pentru cele de la nivel international de varf. Pentru
participarea la proiecte colective realizate la nivel national i international, punctajul
menfionat anterior, pentru proiecte individuale, se imparte la 2 pentru participarea in colective
de 2-4 participanti, sau la 5, pentru colective de peste 5 participanti, iar pentru cele realizate la
nivel internafional de varf, se imparte la 2 indiferent de mirimea colectivului. Pentru premii
individuale, punctajele mentionate anterior pentru nominaliziri se multiplica cu 2);

tipul de proiect realizat sau distinctie obtinuti pentru creatia artistici a

- P @gtip . numirul de articole publicate, in reviste clasificate ISI sau ERIH, de citre
personalul centrului de cercetare j;

brg, {{:‘B;cal-) s x . 9 - .

- s JEAT - reprezinti numirul de brevete obtinute de cidtre membrii centrului de
cercetare;
p—ﬁrﬁp . . y .. ;

- - punctajul acordat pentru brevetele obtinute de cdtre membrii centrului de
cercetare;

_ rppctit™

- reprezintd numarul total de membri ai centrului de cercetare;

- am; - anul de referinfd pentru care se raporteazi datele la 1 ianuarie al anului universitar
corespunzator (exemplu: an 2015 corespunde raportirilor de la 1 ianuarie 2015 pentru
rezultatele anului calendaristic 2014);

- ac - anul curent de aplicare a indicatorului (exemplu: pentru aplicarea in anul 2018, ac = an
2018 si corespunde raportarilor de la 1 januarie 2018 pentru membri centrului de cercetare in
anul universitar 2017-2018, respectiv punctajele calculate pentru situatia de la 1 ianuarie 2018
a activitdfii stiintifice recunoscute in ultimii patru ani). ' '

4. Fondurile pentru cercetare stiintifici
24 L[ Suma _nuturor _ fondurilor _atrase _de _centru \E
N 100 000 EUR J
unde:

N — numaérul de membri ai centrului.

B. ELEMENTE DE FUNCTIONALITATE SI VIZIBILITATE ALE CENTRULUI DE
CERCETARE(15%)

Fiecare dintre criteriile urmétoare vor avea ponderi egale:

- Organizarea periodicd de seminarii stiintifice (cel putin un workshop la 2 luni);

- Existenta unui site al centrului;

- Vizibilitatea Centrului de cercetare pe www.tibiscus.ro;

- Existenta unui periodic in format tiprit sau electronic (revista, anale, anuar eto.);

- Atragerea studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si postdoctoranzilor inactivitdtile de
cercetare si proiecte;

- Atragerea colaboratorilor externi.




Punctajele pentru fiecare criteriu vor fi stabilite dupd prima raportare a centrelor de cercetare
din UTT pe baza unei analize statistice si vor fi aprobate de citre Senatul UTT.

C. INTERNATIONALIZARE(15%)
Vector internationalizare I = (P1, P2, P3)

unde
e Pl=Procentul rezultatelor cu co-autori striini din cele raportate la A3.
® P2=Procentul invitatiilor de la universitati din stridindtate sau evenimente de specialitate din
strdindtate pentru prezentarea rezultatelor activititii derulate in centru din totalul invitatiilor
onorate;
o P3=Procentul de evenimente stiintifice sau artistice cu participare internationald organizate
sub egida UTT de citre membrii centrului din total evenimente organizate; '

Punctajele pentru fiecare criteriu vor fi stabilite dupi prima raportare a centrelor de cercetare
din UTT pe baza unei analize statistice si vor fi aprobate de ciitre Senatul UTT.

Sunt atestate doar Centrele de Cercetare care au acumulat in ultimii 4 ani de activitate un
standard de performanti bazat pe analiza statisticd mentionati anterior:

1. Domeniul Matematicii si Stiinfe ale Naturii:
2. Domeniul Stiinte Sociale:
3. Domeniul Stiinte Umaniste si Arte:

Punctajele pentru fiecare criteriu vor fi stabilite dupa prima raportare a centrelor de cercetare
din UTT pe baza unei analize statistice si vor fi aprobate de citre Senatul UTT.

Valorile standardelor de performanti pot fi modificate in functie de strategia nationald de
cercetare-dezvoltare si de strategia UTT in domeniul cercetirii, de citre Senatul UTT cu
consultarea Consiliului Stiintific al Cercetirii.
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